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ACOMUNIDADEACADEMICA DA UNEMAT

Magnifica Reitora, senhoras e senhorespro-reitores,
docentes, tecnicos administrativos, estudantes; comunidade universitaria,

o Conselho de Ensino, Pesquisa e Exrensao (Conepe), da Universidade do
Estado de Mato Grosso (Unemat), instituiu por meio da Resotu9ao n° 05312015 .~
CONEPE uma Comissao de Trabalho Temponiriopara definiyao de regras de
acompanhamento e manuren9ao do Regime de Trabalho em Dedicayao ExcJusiva e
'fegulamentayao do ·jnci50 IV do §3Q do Art. 14, da ComplernentatEstaduaJ
320/2008, neste caso, denominada Comissao TIDE.

Esta Comissao e multicampi, sendo composta pelos docentes Alcione Lescano
de Souza Junior, Evaldo Ferreira (Presidente), Janio Celso Silva Veiga,
Ama.ntino BofI,Leni Hack, Luiz Fernando Caldeira Carlos Chieregatto e
Rogerio Benedito da Silva Afiez; pelos Profissionais Tecnicos do Ensino Superior
PrrES Alessandro Carvalho de Melo e Clades Zimmermann.

Na reuniao ocorrida nosdias 07 (sete) e 08 (oito) de julho a Comissao entendeu
por bem que os trabalhos nao devem ser restritivos it regulamenta~o da dedicayao
exclusiva, visto que 0 regime de trabalho da caregoria docente da Universidade do
Estado de Mato .Grosso ,-UNEMAT apresenta-scpor duas tOmlaS basicas
organizayao, conforme estabelece 0 artigo 13, da Lei Complementar 320/2008:

"Art 13 Os docentes da Educa9ao Superior desempenharao suas atividades,
observando-se a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, cumprindo um
dosseguintes regimes de trabalho: Tempo Integral; em DedioaQao ou
Parcial",

o tempo parcial, por sua vez, compreende a jomada semanal de 20 (vinte) horas
e a jomada semanal de 30 (trinta)horas (Art 16, H,Le 320/2(08). Sendo assim, 0

nome da Comissao deve ser '"Comissao de Regulamentagao do Regime de Trabalho
Docente", visto que contemplara todas as formas de organi?11yaO das jornadas
trabalho semanat Alem disso. tetira a carga negativa desnecessaria deposltada. sohre 0

Regime de Dedicagoo Exclusiva, quando deve ser entendido como 0 regime de trabalho
preferencial que podem qualincar sobremaneira as atividades Ensino, Pesquisa e
Extensao da Universidade.

\ ..

Em seu traba.lho inkialmente desenvo]vido, a elaborou e
disponibilizando para a discussao da cOlnunidade academica, um quadro com a
disttibuigao dos encargos, ern.processo de regulamentayao, a 8eretn desenvolvidos pelos
docenres da Unemat, quanto a natureza das atividades em ensino, pesquisa,
e/ougestoo, bem como a atribui9ao da carga horaria semanal maxima distribuida em
atividades distintas. Ef,1e Quadm sera complementado pelo Ba.rema de Avaliay30
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Desempenho Docente, utilizadopela Comissao de Avalia~ao Doeenie (Copad) e
tambem esta disponibilizado para discussao.

A Comissao agradece aos docentes pelas sugestoes enviadas ate 0 momento e
reencaminha a proposta contendo os registros dOBencargos, sua natureza e carga honiria
maxima semanaI, elaborada a partir das infuneras sugestoes recebidas em consultas
anteriores e decorrentes das reflexoeseIaboradas pela Comissao.

Todavia, para melhm entendimento e envolvimento dos docentes da Unemat,
fazem~senecessarios alguns esclarecimentos:

1 _. Esta Comissao, que e multicampi, foi instituida pelo CONEPE para
apresentaruma proposta de regmamentaQao dos regimes de Trabalho Integral em
Dedicavao Exclusiva, embora a mesma Comissao entenda que deve ser da
regulamentaQao do Regime de Trabalho Docente. Acreditamos que isto s6 ocorrera,
quando esgotarmos as duvidas e estivermos convencidos da elaboraQao de uma proposta
justa, democratica e viavel em sua aplicabHidade, seja no campo do ensino, da pesquisa,
da extensao e/ou eventualmente da gestao.

2 ~ 0 material que voces estao recebendo (Quad.ro dosEncargos Docentes,
.Darema de Avalia~ao do Desempenho Docente e Minuta de Atividad es
Esporadicas) e resultado de um esfof90 coletivo e que foi orientado pm meio de uma
euidadosa·reflexao, buseando atender com. respeito e de forma del'nocnitica 0 eonjurlto
de sugestoes recebidas, oriundas da consulta preliminar sobre 0 assunto, realizada
anteriormente com os colegas docentes da Unemat

3 - A Comissao informa que nao sera possivel datum retorno individual aos e-
mails recebidos,pois CertarrH:mtesemOrnllito$ ~tlOSSOS trabalhos sido ha~~taIJte
intensos;porem, todos serffo apreciados e discutldos pol" esta Comissao. Ressaltamos
que somente a partir dessas valiosas sugestoes, redigidas de forma cordial, serena c
critica, com reflexo no coletivo e distante dos extremos e que sera possivel a elaboraQuo
final de uma proposta justa, democratiea e viAvel para ser apreciada, rediseutida e
aprovada pdo Conepe,

4 ..- Ressaltamos fortemente que a intenQao desta Comissao, nao e colocar
ammas no regime de Dedica9ao ExcIusiva da InstituiQao, nem tampouco enquadrar ou
punir os professores com utna regulamentaQao injusta, 0 que se pretende de fato, com
este trabalho e com a possivel regulamenta9ao, e valonzar as atividades docentes,
computando cargas horarias p'dra as atribuiQoes semanais. A expectativa da Comissao e
ouvir cuidadosamente os docentes da Unemat e, a partir disso, elaborar uma proposta
que possa expressar a rcalidade do nosso dia a dia de trabalho na Institui9ao.

5 - A percep9ao e 0 olhar da Comissao naoestao voltados para aqueles que
pouco fazem. De fato,hAuma preocupa900 pela valorizayaodaqueles que mais fazem e
ao mesmo tempo,uma esperan9a pelo envolvimento daqueles que, hoje, estao poueo
comprometidos com a Institui~o.

6 ~ Lembramos que as defini90es apresentadaspela Comissao nao alteram as
resoluQocs sobre carga horAria docente existentes e aprovadas pelos conselhos
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superiores da Unemat e, nos casos de duvidas da Comissao sobre a legislayao vigente
principalmente sobre as Leis Complementares n°. 320/2008 e 534/2014 ..., estas t6m
outras instanc.iasde formulac;ao.

7 - Portanto, solicitamos especial atenc;ao as informayoes sobre os itens que
compt5em0 Quadro para Distribui~io de Encargos Docentes, uma vez que sao estes
a definir as minutas de resolu90es propostas, bem eomo 0 sistema (software) a ser
desenvolvido para efetiva-las.

Queremos ronda ressaltar, que no ano de 2012 ja havia sido instituida uma
comissao (Resoluvao nO 01012012- CONEPE) que desenvolveu um significativo
trabalho a respoito da Regulamentayao do Regime de Trabalho Doccnte. Esta Comissao,
tambem multicampi, foicomposta pelos docentes Ary Gertes Carneiro Junior, Eduardo
Soares Gonyalves, EvaldoFerreira, Fabio1a Aparecida S. D. P. Almeida, Lutz
Chieregatto e Rogerio Benedito da Silva Afiez; pelos Profissionais Tecnicos do Ensino
Superior .- PTES Claudinei da Silva Lara e Jose Carlos Antunes Oliveira; e peia
discente Fabiana Leite de Souza. Sendo assim, 0 trabalho da Comissao tom
procurado tambetn recuperar sistematizavoesja produzidas por aquela Comissao.

Considerando-se todos estes esclareeimentos, aguardamos ansiosamente suas
considerayocs e proposiyOes, solicitando que as mesmas st<jamencaminhadas para n
endereyo eletronico que estara aberio para recebimento
sugestoes no perlodo de 16 de julho a 31 de agosto de 2015, sendo posteriormente
harrnonizados em reuniao da Comissao.

Certos de contarmos com a participavao de todos e agradecemos.
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